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OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE

ROZPOCZĘCIE PROCEDURY REKRUTACYJNEJ DO 
UDZIAŁU W PROJEKCIE  
  „Don Bosko w świecie IT”
dofinansowanego z funduszy Unii Europejskiej


realizowanego przez
Salezjański Zespół Szkół Publicznych Don Bosko
w ramach programu:

FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 2021-2027
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

                                                                      

	NUMER WNIOSKU PROJEKTOWEGO

	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]2025-1-PL01-KA122-VET-000338918



W związku z zakwalifikowaniem do realizacji projektu mobilności w ramach Programu Unii Europejskiej o numerze  2025-1-PL01-KA122-VET-000338918 Salezjański Zespół Szkół Publicznych „ Don Bosko”   - Pan Krzysztof Pyzik -  Dyrektor szkoły ogłasza rozpoczęcie procedury rekrutacyjnej do udziału w w/w. projekcie. W procesie rekrutacji kwalifikującym do odbycia 2-tygodniowej praktyki zawodowej w Hiszpanii (Malaga) mogą wziąć udział uczniowie, którzy w momencie jej ogłoszenia znajdują się na poziomie kształcenia klasy: III lub IV {Salezjańskie Publiczne Technikum } w zawodzie technik informatyk.
1. ZASADY REKRUTACJI
1.1 Uczniowie chcący wziąć udział w projekcie zobowiązani są zapoznać się z zapisami Regulaminu Udziału w Projekcie oraz złożyć do dnia 2025-12-17. (środa - do godziny 16:00) komplet poprawnie i czytelnie wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych (zgodnie z zaleceniami/zapisami Regulaminu Rekrutacji) obejmujących:

· Formularz zgłoszeniowy - załącznik nr 1

· Ankieta rekrutacyjna - załącznik nr 2 
· Rekomendację nauczyciela kierunkowego przedmiotu zawodowego - załącznik nr 3
· CV w języku angielskim - załącznik nr 4
· Oświadczenie o braku przeciwwskazań lekarskich do udziału w mobilności oraz praktykach zawodowych  -   załącznik nr 5

1.2 Wszystkie dokumenty dostępne będą na stronie internetowej szkoły (http://www.salezjanie.com.pl). Dokumentację wypełnioną zgodnie z zapisami Regulaminu Rekrutacji można składać bezpośrednio u pani Anety Fiedeń lub pani Emilii Cirmaciu – w gabinecie wicedyrektor. 
1.3 Szczegółowe kryteria rekrutacji (wraz ze skalą punktową) zawarte są w Regulaminie Rekrutacji;
1.4 Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora szkoły stworzy listę rankingową w oparciu o szczegółową punktację zgodnie z zapisami Regulaminu Rekrutacji. Do udziału w projekcie zakwalifikowana zostanie wskazana w tabeli poniżej liczba uczestników, która osiągnęła w wyniku procesu rekrutacji największą liczbą punktów. W przypadku większej liczby uczestników niż 28  utworzona zostanie także lista rezerwowa.
1.5 Informacja o wynikach rekrutacji zostanie zamieszczona na tablicy ogłoszeń obok sekretariatu szkoły najpóźniej dnia 2026-01-08 (czwartek do godziny 12:00);
1.6 2026-01-09 o godzinie 12:20 odbędzie się pierwsze spotkanie organizacyjne dla zakwalifikowanych uczniów, na którym podpiszą oni deklarację uczestnictwa 
w projekcie oraz zostaną poinformowani o harmonogramie przygotowań przed mobilnością. Brak obecności na wskazanym spotkaniu oznacza automatyczną rezygnację z udziału w projekcie.

2. PARTNERZY ZAGRANICZNI PROJEKTU
Uczestnicy projektu odbędą 2-tygodniową praktykę zawodową zorganizowaną we współpracy z:
· Organizacją wspierającą/pośredniczącą: Euromind Projects S.L. Avenida de Linares 2 (pasaje), 23400 Ubeda, 2nd office address: Avenida de Hytasa, Edificio Toledo II, Modulo 3, 41006 Seville;
· Organizacjami przyjmującymi: firmy/instytucje będą wymienione 
w porozumieniach o programie praktyk, do których przydzieleni zostaną uczestnicy bezpośrednio przed rozpoczęciem mobilności.







3. TERMINY REALIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ
Praktyka zagraniczna będzie realizowana w następujących terminach (wskazane terminy dotyczą pobytu w organizacji przyjmującej – wylot/wyjazd może obejmować termin maksymalnie o 1 lub 2 dni wcześniejszy od tego podanego w tabeli):

	KIERUNEK KSZTAŁCENIA
	LICZBA UCZESTNIKÓW
	PARTNER / KRAJ
	TERMIN MOBILNOŚCI

	TECHNIK 
INFORMATYK
	28
	Forja Roja (organizacja przyjmująca )
Euromind Projects S.L. 
(organizacja wspierająca)
/ Malaga – Hiszpania /

	2026_09_07 - 2026_09_18 

	
	
	
	

	
	
	
	



4. CELE OPERACYJNE PROJEKTU
· Wsparcie uczestników w zdobyciu zawodowego doświadczenia praktycznego (także w środowisku pracy);
· Podniesienie poziomu kluczowych kompetencji w zakresie ich przydatności na rynku pracy;
· Wzrost kwalifikacji i aspiracji zawodowych uczestników oraz podniesienie poziomu motywacji do zdobywania doświadczenia praktycznego i dalszej nauki;
· Doskonalenie posługiwania się językiem angielskim z uwzględnieniem słownictwa  zawodowo – branżowego;
· Poszerzanie horyzontów kulturowo – poznawczych poprzez integrację z mobilnością aktywności integracyjno-kulturowych obrazujących dziedzictwo krajów wspólnoty EU
· Kreowanie prospołecznych, międzykulturowych oraz asertywnych postaw uczestników;
· Rozbudowa przez Salezjański Zespół Szkół Publicznych „ Don Bosko” w Świętochłowicach sieci partnerstwa ponadnarodowego w dziedzinie kształcenia zawodowego;



Świętochłowice, 24 listopada 2025r. 
	____________________________________
                     					                               Miejscowość / data

____________________________________
                     					                            Pieczęć i podpis
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